
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Salazar Tapia Lilian del Rocio Presidenta
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 1.200,00 14.400,00 500,00 147,50 0,00 0,00 647,50

2 Orellana Dora Secretaria - Tesorera
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 555,00 6.660,00 231,25 147,50 0,00 0,00 378,75

3 Paladines Murcia Edith Carmelina Vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 480,00 5.760,00 200,00 147,50 0,00 0,00 347,50

4 Patiño Orosco Henry Medardo Vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 480,00 5.760,00 200,00 147,50 0,00 0,00 347,50

5 Patiño Ponce Santo Bernardo Vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 480,00 5.760,00 200,00 147,50 0,00 0,00 347,50

6 Patiño Miguel Vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5101050 480,00 5.760,00 200,00 147,50 0,00 0,00 347,50

7 Dominguez Jara Bolivar Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

8 Orozco Revilla Manuel Rubeline Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

9 Valencia Leuiz Alfonso Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

10 Vega Castillo Juan Jose Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

11 ANGULO CORAL SAUL ALBERTO Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

12 GARZON TUFIÑO DAVID ERMEL Trabajador 2.-Código del Trabajo 7101060 354,00 4.248,00 147,50 147,50 0,00 0,00 295,00

5.091,00 61.092,00 2.121,25 1.475,00 0,00 0,00 3.596,25

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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DEPARTAMENTO DE TESORERIA

Sra. Dora Orellana / Secretaria-Tesorera

gadparroquialruralmindo@gmail.com

(02) 2170289

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

1 de 1 G.A.D. PARROQUIAL RURAL DE MINDO Literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto MAYO 2015.xls

mailto:gadparroquialruralmindo@gmail.com#

