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PROYECTO PARA EL FOR
GESTION TURISTICO SOSTENIBLE
CHOCO ANDINO”

Metodologica de Capacitacion para fortalecer un Modelo de Gestion
urlstlco Sostenible en Mindo. (Duracién estimada 12 meses)

1. Introduccion
La parroquia de Mindo, es reconocida por su riqueza natural y cultural, se encuentra en
un momento crucial para consolidar un modelo de desarrollo turistico que sea sostenible
y responsable. La implementacion de un plan de capacitacion es fundamental para
potenciar las capacidades productivas de las comunidades locales, promoviendo un
crecimiento econémico dinamico y equitativo. Ademaés, este proceso fortalecera las
habilidades y conocimientos de los actores involucrados, permitiendo una gestion mas
efectiva del patrimonio natural y cultural, y garantizando su conservacion para las
futuras generaciones.

El turismo sostenible en Mindo no solo representa una oportunidad para dinamizar la
economia local, sino también para posicionar a la regiéon como un referente nacional e
internacional en practicas de turismo responsable. La capacitacion adecuada permitira a
las comunidades ofrecer experiencias auténticas y respetuosas del entorno, promoviendo
la conservacion del patrimonio y fomentando una participacion activa y consciente de

los habitantes en el desarrollo turistico.

En este contexto, el diseno y ejecucion de un plan de capacitaciéon se presenta como una
estrategia clave para fortalecer las capacidades comunitarias, impulsar un desarrollo
econ6mico inclusivo y consolidar a Mindo como un destino turistico de excelencia,

comprometido con la sostenibilidad y la responsabilidad social y ambiental.

Sobre este contexto se ha trabajado una guia de capacitacion que tiene como propdsito
proporcionar a las comunidades y actores involucrados en el turismo de Mindo las
herramientas y conocimientos necesarios para fortalecer un modelo turistico sostenible
que busca sensibilizar sobre la importancia de conservar el patrimonio natural y cultural,
al mismo tiempo que impulsa el desarrollo econémico local de manera responsable: La
guia esta disefiada para promover buenas practicas, mejorar la calidad de los servicios
turisticos y fomentar la participacion activa de la comunidad en la gestion del destino.
Ademas, pretende consolidar a Mindo como un referente en turismo responsable a nivel
nacional e internacional. A través de este proceso formativo, se espera potencias las
capacidades que permitan un conocimiento turistico equilibrado respetuoso y duradero,
beneficiando tanto a las comunidades como al entorno natural. En definitiva, la guia
pretende ser un instrumento clave para impulsar un desarrollo turistico que sea
camente viable justo y econ6micamente rentable.
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2. Justificacion
aboracion y aplicacion de la Guia Metodologi
elo de Gestion Turistica Sostenible en Mindo es fun
arantizar un desarrollo turistico que sea equilibrado y r
alecer este modelo porque permite maximizar los beneficios econémicos,

sa0 pareo@mbientales, asegurando que el crecimiento del turismo contribuya al bienestar de las

N nidades locales sin comprometer la integridad del entorno natural y cultural. Desde
qg‘:nto de vista econdmico, un turismo sostenible genera empleos, impulsa
emprendimientos locales y diversifica la economia, promoviendo una distribuciéon mas
equitativa de los beneficios. Socialmente, fomenta la participacién comunitaria, fortalece
la identidad cultural y mejora la calidad de vida de los habitantes. Ambientalmente,
contribuye a la conservacion de la biodiversidad y de los recursos naturales,
promoviendo practicas responsables. En conjunto, un modelo de gestion turistico
sostenible en Mindo garantiza un desarrollo duradero, resilientes y respetuoso con el
entorno, posicionando a la regién como un destino responsable y competitivo a nivel
nacional e internacional.

3. Publico Objetivo
Esta Guia Metodologica de Capacitacion esta disenada especificamente para fortalecer
las capacidades de los actores clave del sector turistico y productivo en la parroquia de

Mindo, El publico objetivo principal incluye:

Emprendedores Turisticos: Individuos y grupos que gestionan o planean desarrollar
negocios turisticos innovadores y sostenibles en Mindo.

Emprendedores Gastronémicos: Propietarios y administradores de restaurantes,
cafeterias y otros establecimientos de alimentos y bebidas que buscan mejorar sus
practicas y ofertas gastrondmicas con un enfoque en la sostenibilidad.

Prestadores de Servicios de Guianza: Guias turisticos locales, guias de naturaleza
y otros profesionales que ofrecen experiencias guiadas en Mindo y que desean mejorar
sus habilidades y conocimientos sobre turismo sostenible.

Guias de Bosque: Especialistas en la interpretacion del entorno natural de Mindo, que
buscan herramientas para comunicar de manera efectiva la importancia de la
conservacion y el turismo responsable.

Prestadores de Servicios de Hoteleria: Propietarios y personal de hoteles, hostales,
lodges y otros alojamientos turisticos en Mindo, interesados en implementar practicas
sostenibles en sus operaciones y mejorar la experiencia del cliente.

Emprendedores agroecologicos: Propietarios de huertas agroecologicas que

producen hortalizas, frutas, cacao o café para consumo en casa o para consumo turistico.

Caracterizacion Detallada del Pablico Objetivo
a Guia Metodologica sea relevante y efectiva, es crucial comprender

y expectativas de cada segmento del publico objetivo:
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rendedores Turisticos
> Motivaciones: Deseo de crear negocios exitosos que co
e economico local y a la conservacion del patrimonio natural y cultural de

Pl Akﬂlﬁgdyecesidades: Herramientas y conocimientos para la planificacion, gestion y

C

romocion de productos y servicios turisticos sostenibles.
00 7
@)

Expectativas: Orientacion practica y ejemplos concretos de como implementar

estrategias de sostenibilidad en sus negocios.

Emprendedores Gastron6micos

o Motivaciones: Interés en ofrecer experiencias culinarias auténticas y de alta
calidad que reflejen la identidad local y promuevan el consumo responsable.

o Necesidades: Técnicas para la seleccion de ingredientes locales y sostenibles, la
gestion de residuos y la reduccion del impacto ambiental de sus operaciones.

o Expectativas: Ideas innovadoras para la creacion de mends y experiencias
gastronémicas que atraigan a turistas conscientes y respetuosos con el medio

ambiente.

Prestadores de Servicios de Guianza y Guias de Bosque

o Motivaciones: Pasion por compartir el conocimiento y la belleza de Mindo como
los rios las cascadas, el paisaje, las zonas de avistamiento de aves y otras especies
faunisticas con los visitantes, y compromiso con la conservacion de sus recursos
naturales.

o Necesidades: Estrategias para la interpretacion ambiental, la comunicacion
efectiva y la gestion de grupos turisticos de manera responsable.

o Expectativas: Informaciéon actualizada sobre la biodiversidad de Mindo, las
mejores practicas de turismo sostenible y las herramientas para involucrar a los
visitantes en la conservacion.

Prestadores de Servicios de Hoteleria

o Motivaciones: Deseo de ofrecer un servicio de alta calidad que satisfaga las
necesidades de los clientes y contribuya a la sostenibilidad del destino.

o Necesidades: Herramientas para la gestion eficiente de los recursos (agua,
energia, residuos), la implementacion de practicas de ahorro y la promocién de la
cultura local.

o Expectativas: Ejemplos de como implementar certificaciones de sostenibilidad,

mejorar la experiencia del cliente y reducir los costos operativos a través de practicas
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sideraciones Adicionales
I de Conocimiento: Es importante considerar

articipantes en temas de turismo sostenible y gestio

etodologica debe adaptarse a diferentes niveles de experiencia y ofrecer ¢
PARRD %&ble y relevante para todos.

IND

02N

diferentes culturas y origenes. La Guia Metodologica debe promover la inclusion y el

2=

sidad Cultural: Mindo es un destino turistico diverso que atrae a visitantes de

respeto por la diversidad cultural, y ofrecer herramientas para la comunicacion
intercultural efectiva.

Participacion Activa: La Guia Metodoldgica debe fomentar la participacion activa de
los participantes a través de actividades practicas, estudios de caso y ejercicios de
reflexion. Esto permitira que los participantes apliquen los conocimientos adquiridos a

sus propios negocios y contextos.

4. Objetivo General
Fortalecer las capacidades de los actores clave del sector turistico de la parroquia de
Mindo, a través de la provision de herramientas y conocimientos practicos en gestion
turistica sostenible, con el fin de impulsar la implementacion de un modelo que
promueva la conservacion del patrimonio natural y cultural, el desarrollo econdémico

local y la mejora de la calidad de vida de la comunidad.

Desglose de los Componentes Clave del Objetivo
Fortalecer las capacidades: Implica mejorar las habilidades, conocimientos y
actitudes de los participantes en areas clave de la gestion turistica sostenible.
Actores clave del sector turistico: Se refiere a los emprendedores turisticos y
gastrondémicos, prestadores de servicios de guianza (incluyendo guias de bosque)
y prestadores de servicios de hoteleria en Mindo.
Herramientas y conocimientos practicos: La Guia Metodologica debe ofrecer
informacion til y aplicable a la realidad de Mindo, con ejemplos concretos y
ejercicios practicos.
Gestion turistica sostenible: Se enfoca en la planificacién, desarrollo y gestion
de actividades turisticas que minimicen el impacto ambiental, respeten la cultura
local y generen beneficios econémicos para la comunidad.
Modelo de gestion: Se refiere a un sistema integral que incluye politicas,
estrategias y acciones para promover el turismo sostenible en Mindo.
Conservacion del patrimonio natural y cultural: Busca proteger los recursos

naturales (bosques, rios, biodiversidad) y los valores culturales (tradiciones,

onomia) de Mindo.
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Desarrollo economico local: Promue

ingresos y la diversificacion de la economia loca
Mejora de la calidad de vida de la comunidad: Contr1

econdmico y ambiental de los habitantes de Mindo.

Objetivos Especificos

1. Capacitar a los participantes en los principios y practicas de la

gestion turistica sostenible para:

o Proporcionar una comprension integral de los conceptos clave, como
sostenibilidad, responsabilidad social, impacto ambiental y desarrollo local
que inciden directamente en el territorio.

o Ensenar a los participantes a identificar y evaluar los impactos ambientales,
sociales y economicos de sus actividades turisticas en el entorno de Mindo.

o Fomentar la adopcion de practicas sostenibles en la planificacion, operacion

y promocion de productos y servicios turisticos.

N

Desarrollar habilidades para la planificacion y gestion de negocios
turisticos sostenibles, para:

o Ensenar a los participantes a elaborar planes de negocios que integren
criterios de sostenibilidad y responsabilidad social.

o Proporcionar herramientas para la gestion eficiente de los recursos
(agua, energia, residuos) y la reduccion de costos operativos.

o Fomentar la innovacion y la creatividad en el diseno de productos y
servicios turisticos que sean atractivos para los turistas y respetuosos
con el medio ambiente.

3. Promover la conservacion del patrimonio natural y cultural de
Mindo:

o Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la biodiversidad,
los ecosistemas y los valores culturales de Mindo.

o Ensenar a los participantes a disefnar e implementar actividades
turisticas que contribuyan a la conservacion del patrimonio natural y
cultural.

o Fomentar la colaboracion entre los actores del sector turistico y las
organizaciones de conservacion para proteger los recursos naturales y
culturales de Mindo.

mpulsar el desarrollo econémico local a través del turismo
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Ensenar a los participantes a 1

sector turistico sostenible.

o Fomentar la creacion de empleos y el aumento de

—
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comunidad local.
Promover la diversificacion de la economia local a través del desarrollo

&«
-
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o

de productos y servicios turisticos innovadores.

3
3

5 Mejorar la calidad de vida de la comunidad de Mindo, para:

o Fomentar la participaciéon de la comunidad local en la planificacion y
gestion del turismo.

o Promover la distribucion equitativa de los beneficios econdémicos del
turismo.

o Contribuir al bienestar social y ambiental de la comunidad a través de
proyectos de turismo sostenible.

o Estos objetivos especificos proporcionan una hoja de ruta clara para el
desarrollo de la Guia Metodologica y aseguran que esté alineada con el
objetivo general de fortalecer las capacidades de los actores clave del

sector turistico de Mindo.

6. Modulos de Capacitacion Plan temaético

Frecuencia: Se sugiere una intensidad de 1-2 sesiones de capacitaciéon por médulo (que
pueden durar desde medio dia hasta 2 dias completos, dependiendo del contenido),
complementadas con actividades practicas y seguimiento.

Enfoque: Participativo, practico, basado en problemas y soluciones locales.

Moébdulo 1: Fundamentos del Turismo Sostenible

Plan tematico

Definicion y Principios del Turismo Sostenible: ¢Qué es el turismo sostenible y por qué
es importante para Mindo? (ej. minimizacién de impactos negativos, respeto cultural,
beneficios locales).

Beneficios y Retos del Turismo Sostenible en Mindo: Identificacion de las oportunidades
de desarrollo y los desafios especificos que enfrenta la parroquia.

Marco Normativo y Politicas: Introduccion a las leyes y regulaciones locales, nacionales
e internacionales relacionadas con el turismo y la sostenibilidad (adaptado al contexto
ecuatoriano).

Stakeholders Clave: Identificacion de los actores involucrados en el turismo de Mindo
(comunidad, sector privado, gobierno, organizaciones no gubernamentales).

6dulo

a

muUn de conocimientos sobre el desarrollo del turismo sostenible
oquia de Mindo.
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mpo Estimado: 1 mes (varias capacita
icas, diagnosticos participativos).

il(es) Profesional(es) Requerido(s):

ordlnador/ Facilitador de Proyectos de Desarrollo Sostenible (Lider de
PARRDModulo)

GAD
M ' N xperiencia en formulacion y gestion de proyectos de turismo sostenible o desarrollo
Tocal, conocimientos en planificacion participativa y facilitacion de grupos.

Especialista en Turismo Sostenible/Planificacion Turistica: Con conocimientos sélidos
en principios de turismo sostenible, -certificaciones, impacto y tendencias
globales/regionales. Idealmente con experiencia en el contexto ecuatoriano.

(Opcional) Abogado/a Ambiental o de Turismo: Para la seccion de marco normativo
(puede ser una charla puntual).

Moédulo 2: Fortalecimiento de Capacidades Productivas Comunitarias

Plan Tematico
Identificacion y Desarrollo de Productos Turisticos Sostenibles: Como crear experiencias
auténticas y de bajo impacto (ej. turismo de naturaleza, cultural, comunitario,
gastronoémico).

Gestion Empresarial y Marketing Sostenible: Herramientas para la administracion de
emprendimientos turisticos y estrategias de promocion responsables (ej. comercio justo,
valorizacion de productos locales).

Cadena de Valor Turistica Local: Como asegurar que los beneficios econémicos se
queden en la comunidad (ej. proveedores locales, empleo justo).

Innovacion y Diferenciacion: Estrategias para ofrecer servicios tnicos y de calidad que
destaquen la identidad de Mindo.

Objetivo del Modulo
Desarrollar habilidades practicas para la creacion, gestion y comercializacion de
emprendimientos turisticos sostenibles.

Tiempo estimado
Tiempo Estimado: 3 meses (Ej. Mes 2: Desarrollo de productos; Mes 3: Gestion
empresarial; Mes 4: Marketing y comercializacion; con apoyo continuo entre sesiones).

Perfil(es) profesional(es) requerido(s)

xperto/a en Emprendimiento y Desarrollo de Negocios Turisticos: Con experiencia en
alamiento de proyectos turisticos comunitarios o de base local,
s.de negocio, finanzas basicas y gestion de microempresas.
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ecialista en Marketing Turistico (con e
anding, estrategias de comunicaciéon, promo
uctos turisticos auténticos y responsables.

— sultor/a en Innovacion y Disefio de Experiencias: Para guiar en la
reacion de valor en las ofertas turisticas.
GAOD PARROQUIAL
M N ional) Artesano/a o Productor/a Local Exitoso/a: Para compartir su experiencia

ra€tica y mentoria.

4. Mo6dulo 3: Conservacion del Patrimonio Natural y Cultural

Plan Tematico
Biodiversidad de Mindo: Valoracion de la riqueza natural (flora, fauna, ecosistemas) y
la importancia de su conservacion.

Patrimonio Cultural y Tradiciones de la parroquia de Mindo: Rescate y promocion de la
identidad local, costumbres, gastronomia y artesanias.

Manejo de Residuos y Consumo Responsable en los barrios y recintos: Practicas para
minimizar el impacto ambiental del turismo.

Educacién Ambiental y Sensibilizacién: Programas para vecinos , visitantes y la
comunidad local sobre la importancia de la conservacion.

Cddigo de Conducta para Visitantes y Operadores: Pautas para un comportamiento
respetuoso con el entorno y la cultura.

Objetivo del Modulo
Fomentar la valoracion, proteccion y uso responsable de los recursos naturales y
culturales de Mindo.

Tiempo estimado

3 meses (Ej. Mes 5: Biodiversidad y patrimonio; Mes 6: Gestion ambiental y buenas
practicas; Mes 7: Educacion y sensibilizacion; incluyendo visitas de campo y proyectos
pequenos).

Perfil(es) Profesional(es) Requerido(s)

Experto/a en Emprendimiento y Desarrollo de Negocios Turisticos: Con experiencia en
la creacion y escalamiento de proyectos turisticos comunitarios o de base local,
conocimientos en modelos de negocio, finanzas basicas y gestion de microempresas.

Especialista en Marketing Turistico (con enfoque sostenible/digital): Con habilidades
en branding, estrategias de comunicacion, promocion en linea, y comercializacion de
productos turisticos auténticos y responsables.

Consultor/a en Innovacion y Disefio de Experiencias: Para guiar en la diferenciacion y
creacion de valor en las ofertas turisticas.

(Opcional) Artesano/a o Productor/a Local Exitoso/a: Para compartir su experiencia
practica y mentoria.

Bidlogo/a, Ecologo/a o Especialista en Conservacion Ambiental: Con profundo
onocimiento de la biodiversidad de Mindo y metodologias de conservacién y manejo

AV. a4 de Octubre y Sucre
Mail: gobiernoparroquialmindo@hotmail.com y
Teféfono: (02) 2 170 229 / 0990905542 - Ecuador




tropologo/a, Historiador/a o Soci6logo
vaguarda del patrimonio cultural y las tradici

cador/a Ambiental: Con experiencia en el disefio e imp
ensibilizacion y educacion para diferentes publicos.

sa0 paraogEspecialista en Gestion de Residuos/Saneamiento Ambiental: Para las sesiones
M Belcas sobre manejo de desechos y consumo responsable.

Modulo 4: Gobernanza y Gestion Colaborativa

Plan tematico
Modelos de Gestion Participativa: Cémo involucrar a la comunidad en la toma de
decisiones turisticas.

Alianzas Estratégicas y Redes de Colaboracion: Creacion de sinergias entre diferentes
actores para fortalecer el turismo.

Monitoreo y Evaluacion del Impacto: Herramientas para medir el éxito del modelo de
gestion y realizar ajustes.

Contenido Principal: Modelos de gestion participativa, alianzas, monitoreo, evaluacion,
resolucion de conflictos, planificacion a largo plazo.

Resolucion de Conflictos y Consenso: Estrategias para abordar desacuerdos y construir
acuerdos entre los stakeholders.

Planificacion a Largo Plazo: Vision estratégica para el desarrollo turistico sostenible de
Mindo.

Objetivo del Modulo
Fortalecer las estructuras de gobernanza local y promover la colaboracién para la
gestion sostenible del turismo.

Tiempo Estimado

3 meses (Ej. Mes 8: Participacion y alianzas; Mes 9: Monitoreo y evaluacion;
Resolucion de conflictos y planificacion estratégica; con aplicacion practica en casos
reales de Mindo).

Perfil(es) Profesional(es) Requerido(s)

Especialista en Gobernanza Territorial o Desarrollo Comunitario: Con experiencia en
facilitacion de procesos participativos, fortalecimiento institucional y concertacion de
actores.

Experto/a en Planificacién Estratégica y Gestion de Proyectos: Con habilidades para
guiar en la formulacion de planes de desarrollo turistico a largo plazo y la evaluacion de
impacto.

Mediador/a o Especialista en Resolucion de Conflictos: Para capacitar en técnicas de
negociacion y construccion de consensos.

(Opc1ona1) Representante de GAD (Gobierno Auténomo Descentralizado) local con
a;. Para compartir la perspectiva institucional y mecanismos de apoyo.
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7. Metodologia de Capacitacion

que Pedagogico: Participativo, practico, experiencial, ba
— plos locales.

GAD A 1 0 Herramientas y Recursos: Talleres interactivos, dinAmicas grupales, visitas de campo,
M as con expertos, material didactico (manuales, videos, presentaciones).

Evdluacién: Mecanismos para medir el aprendizaje y la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

Anexos
- Glosario de términos.

- Lecturas recomendadas.
- Plantillas y formatos utiles.

- Contactos clave.

Seguimiento y Evaluacion

Meses de Consolidacion y Seguimiento (Mes 11y 12)
Contenido Principal: Aplicacion practica de conocimientos, asistencia técnica

personalizada, evaluacion general del programa, formulacion de planes de accion
comunitarios/individuales.

Objetivo: Asegurar la aplicacion de lo aprendido y consolidar el modelo de gestion,
dejando capacidades instaladas.

Tiempo Estimado: 2 meses (Mes 11 y Mes 12).
Perfil(es) Profesional(es) Requerido(s):

Coordinador/Facilitador General del Proyecto: Para liderar el proceso de cierre,
consolidacién y evaluacion.

Todo el Equipo de Facilitadores de Mddulos (puntualmente): Para asistencia técnica
especifica en sus areas de expertise segin las necesidades de los participantes.

Mentor/a o Asesor/a de Negocios: Para brindar apoyo individualizado o a pequeios
grupos en la implementacion de sus proyectos.

Consideraciones Adicionales
Flexibilidad: Este cronograma es una propuesta flexible. Es vital realizar una

evaluacion intermedia y final para ajustar el ritmo y los contenidos segtin las
avance de los participantes.
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terial Didactico: Asegurar que cada mo
esible (manuales, guias, recursos visuales).

ificacion: Considerar la posibilidad de ofrecer una certifi
1 del proceso para motivar a los participantes.

s40 ?ARe0QReqursos: Es importante planificar los recursos econdmicos, logisticos y humanos
M Warios para cada fase de la capacitacion.

002N

Resultados alcanzados

Modulo 1: Fundamentos del Turismo Sostenible

Definicion y Principios del Turismo Sostenible: ¢Qué es el turismo sostenible y por qué
es importante para Mindo? (ej. minimizacién de impactos negativos, respeto cultural,
beneficios locales).

Beneficios y Retos del Turismo Sostenible en Mindo: Identificacion de las oportunidades
de desarrollo y los desafios especificos que enfrenta la parroquia.

Marco Normativo y Politicas: Introduccion a las leyes y regulaciones locales, nacionales
e internacionales relacionadas con el turismo y la sostenibilidad (adaptado al contexto
ecuatoriano).

Stakeholders Clave: Identificacion de los actores involucrados en el turismo de Mindo
(comunidad, sector privado, gobierno, organizaciones no gubernamentales).

Objetivo del Modulo
Establecer una base comin de conocimientos sobre el desarrollo del turismo sostenible
y su relevancia local en la parroquia de Mindo.

Talleres realizados

En el primer afo se llevaron a cabo 6 talleres de capacitacion donde participaron
alrededor de 70 participantes, las capacitaciones realizadas que se trataron estan
relacionadas con las siguientes tematicas:

Principios del turismo sostenible, Retos y beneficios del Turismo sostenible en Mindo
oportunidades y desafios, Marco Normativo aplicacion de la Ley Organica de Turismo.

Con la participacién de representantes de Asoturmindo, y representantes de barrios y
recintos de la parroquia; con alianzas del Ministerio de Turismo, Dinners Club,
Prefectura de Pichincha.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE TALLERES TURISMO SOSTENIBLE
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Moédulo 2: Fortalecimiento de Capacidades Productivas Comunitarias

Plan Tematico
Identificacion y Desarrollo de Productos Turisticos Sostenibles: Como crear experiencias
auténticas y de bajo impacto (ej. turismo de naturaleza, cultural, comunitario,
gastronomico).

Gestion Empresarial y Marketing Sostenible: Herramientas para la administracion de
emprendimientos turisticos y estrategias de promocion responsables (ej. comercio justo,
valorizacion de productos locales).

Cadena de Valor Turistica Local: Como asegurar que los beneficios econdémicos se
queden en la comunidad (ej. proveedores locales, empleo justo).

Innovacion y Diferenciacion: Estrategias para ofrecer servicios tinicos y de calidad que
destaquen la identidad de Mindo.

Objetivo del Modulo
Desarrollar habilidades practicas para la creacion, gestion y comercializacion de
emprendimientos turisticos sostenibles.

Talleres realizados

En el primer afno se llevaron a cabo 6 talleres de capacitacion donde participaron
alrededor de 65 participantes, las capacitaciones realizadas que se trataron estan
relacionadas con las siguientes tematicas:

Desarrollo de Productos Turisticos Sostenibles (gastronomia del chocolate, turismo de

naturaleza turismo cultural y comunitario), Herramientas para la administracion de

nientos turisticos y estrategias de promocion responsables y estrategias de
a.emprendedores turisticos de la parroquia Mindo.
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aliados estratégicos que participaron
, Prefectura de Pichincha, IEEPs.

GISTRO FOTOGRAFICO DE TALLERES DE CAPACIDADES PRO
MUNITARIAS

GASTRONOMIA DEL ) GASTRONOMIA DEL TURISMO GASTRONOICO Y
CHOCOLATE CHOCOLATE CULTURAL

TALLER DE GESTION TALLER SOBRE COMERCIO
EMPRESARIAL Y TURISTICA JUSTO

Moédulo 3: Conservacion del Patrimonio Natural y Cultural

Plan Tematico
Biodiversidad de Mindo: Valoracion de la riqueza natural (flora, fauna, ecosistemas) y
la importancia de su conservacion.

Patrimonio Cultural y Tradiciones de la parroquia de Mindo: Rescate y promocion de la
identidad local, costumbres, gastronomia y artesanias.

Manejo de Residuos y Consumo Responsable en los barrios y recintos: Practicas para
minimizar el impacto ambiental del turismo.

Educacién Ambiental y Sensibilizacién: Programas para vecinos , visitantes y la
comunidad local sobre la importancia de la conservacion.

Cddigo de Conducta para Visitantes y Operadores: Pautas para un comportamiento
respetuoso con el entorno y la cultura.

Objetivo del Modulo
Fomentar la valoracion, proteccion y uso responsable de los recursos naturales y
' de Mindo.
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leres realizados
| primer afio se llevaron a cabo 6 talleres de ca
edor de 45 participantes, las capacitaciones realiza
ionadas con las siguientes teméticas:

onservacion del Patrimonio Natural y Cultural, vivencias y talleres sobre flora fauna y
SALPARELBbbEistemas; Patrimonio cultural y tradiciones de la parroquia de Mindo y Manejo de
M os solidos, Educacion ambiental.

002N

Talleres realizados

En el primer afio se llevaron a cabo 7 talleres de capacitacion donde participaron
alrededor de 35 participantes, las capacitaciones realizadas que se trataron estan
relacionadas con las siguientes tematicas:

Conservacion del Patrimonio Natural y Cultural, vivencias y talleres sobre flora fauna y
ecosistemas; Patrimonio cultural y tradiciones de la parroquia de Mindo y Manejo de
residuos solidos, Educacion ambiental, espacios de sensibilizacion sobre los ecosistemas
fragiles, con la participacion directa del GAD parroquial de Mindo, Prefectura de
Pichincha y el Ministerio de Ambiente.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE TALLERES Y ACTIVIDADES SOBRE CONSERVACION
NATURALY CULTURAL.

TALLER SOBRE VALORACION CULTURAL DE LOS
CONOCIMINETOS ANCESTRALES DE MINDO

VIVENCIAS PAISAJISTICAS

TALLERES SOBRE INSTALACION DE HUESTORS TALLER SOBRE MANEJO DE HORTALIZAS BAJO
ORGANICOS BARRIOSY RECINTOS INVERNADERO 1RO DE MAYO
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ulo 4: Gobernanza y Gestion Colaborativa

tematico
odelos de Gestion Participativa: Como involucrar a la comunidad en la toma

ca0 pARAogecisiones turisticas.

M

zas Estratégicas y Redes de Colaboracion: Creacion de sinergias entre diferentes
actoTes para fortalecer el turismo.

Monitoreo y Evaluacion del Impacto: Herramientas para medir el éxito del modelo de
gestion y realizar ajustes.

Contenido Principal: Modelos de gestion participativa, alianzas, monitoreo, evaluacion,
resolucion de conflictos, planificacion a largo plazo.

Resolucion de Conflictos y Consenso: Estrategias para abordar desacuerdos y construir
acuerdos entre los stakeholders.

Planificacion a Largo Plazo: Vision estratégica para el desarrollo turistico sostenible de
Mindo.

Objetivo del Modulo
Fortalecer las estructuras de gobernanza local y promover la colaboracién para la
gestion sostenible del turismo.

Talleres realizados

En el primer afio se llevaron a cabo 9 talleres de capacitacion donde participaron
alrededor de 67 participantes, las capacitaciones realizadas que se trataron estan
relacionadas con las siguientes tematicas: Gestion participativa, Planificacion del
territorio, resolucion de conflictos.

Con la participacion de representantes de los vocales del Directorio del GAD Parroquial
de Mindo, la Tenencia Politica, la Policia, y representantes de barrios y recintos de la
parroquia; con alianzas del Ministerio de Gobierno.

AV. a4 de Octubre y Sucre
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